
Osnovna Skola Mariie furi6 Zagorke
Brdo 12 A, 10340 Vrbovec, tel.t Ol/2792-929
e-mail : ured@os-mjzagorke-vrbovec.skole.hr

Povierenstvo za vrednovanje kandidata natjeiaja objavl.jenog dana 27. studenog 2023.
godine na mreZnoi stranici i oglasnoj plofi Hrvatskog z avod,a za zapolljavan.je i mreZnoj stranici i

oglasnoj ploii Osnovne Skole Marije Juri6 Zagorke, nryvw.os-mizagorke-vrbovec.skole.hr u rubrici
NATJECAJI ZA RADNA MJESTA, za radno mjesto uritelja/ice razredne nastave na odretleno puno

radno vrijeme, objavljuje

POZIV NA RAZGOVOR

Razgovor (interviu) kandidata s Povierenstvom
odrZat 6e se dana 18. prosinca 2023. godine. s potetkom u 12:45 sati

u Osnovnoi Skoli Marile furid Zagorke.

Na razgovor se pozivaju kandidati:

l. u 12:45 h, valentina eikan Pendak
2. u 13:00 h, Helena Galovac
3. u 13:15 h, Taniia Laitman

Ako kandidat ne pristupi razgovoru s Povjerenswom u navedenom vremenu ili pristupi nakon

vremena odretlenog za poEetak razgovora, ne smatra se kandidatom natjeiaja.

Povierenswo na razgovoru s kandidatom utvrduje znanja, sposobnosti, interese, motivaciiu
kandidata za rad u Skoli te procjthjuje dodatna znanja i edukacije, dosadaSnje radno iskustvo i
postignuaa.

PRAVILA TESTIRANJA:

Kandidat ie duZan ponijeti sa sobom osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku javnu ispravu na
temelju koie se utvrduje priie testirania identitet kandidata. Ne postoii mogu6nost naknadnog
testiranja, bez obzira na razloge koji kandidata prijeEe da testiraniu pristupi u naznaieno vrijeme.

Vrednovanje kandidata 6e se provesti usmeno putem razgovora [intervjua)

Izvor za pripremu ( podrutje proviereJ :

REPUBLIKA HRVATSKA
ZAGREBAEKA ZUPANIIA
Osnovna Skola Mariie Jurid Zagorke
KLASA: t72'01 / 23 -0 1, / 40
URBROf : 238-32-27 -01-23-70
Vrbovec, 14. prosinca 2023. godine

Zakon o odgoju i obrazovaniu u osnovnoj i srednioj Skoli
(NN 87108, 86109,92/10,70s/70,90/1.1,5 /72,76/72,86/72,726/72,94/13,752/74,07 /77 ,6
8 / 18, 98 / 19, 64 /20, r57 /22)



Osnovna Skola Mariie furi6 Zagorke
Brdo 12 A, 10340 Vrbovec, tel.t Ol/2792-929
e-mail: ured@os-mjzagorke-vrbovec.skole.hr

Nacionalni kurikulum Republike Hrvatske za predikolski, osnovno5kolski i srednjoSkolski odgoj
i obrazovan.le .

Metodika razredne nastave.

Usmenim testiranjem svaki ilan Povjerenstva postavlia do tri pitanja, a odgovori na pitanja se
vrednuju od strane tlanova Povjerenstva na naiin da svaki dlan Povjerenswa pojedinom
kandidatu dod.ieljuje od 1 do 5 bodova. Ocjene ilanova Povjerenswa se zbrajaju. Smatra se da je
kandidat zadovoliio na intervjuu, ako je ostvario najman.ie 51% bodova od ukupnog broja
bodova svih flanova Povierenstva.

Povjerenstvo za vrednovanje utvrduie Konainu rang listu kandidata prema ukupno ostvarenom
bro.ju bodova. U slutaiu da kandidat prijavljen na natieaai ostvaru,e prednost pri zapo5ljavaniu
prema posebnom propisu ima lednak, nalve6i broj bodova s jednim ili vi5e kandidata koji ne
ostvaruju prednost pri zapoiljavanju, stavl.la se na prvo mjesto Konatne rang liste. Ukoliko dva ili
viSe kandidata prijavljenih na natiefai ostvaruiu prednost pri zapo5ljavanju prema posebnom
propisu imaju jedna( na.jve6i broj bodova, prvo m,esto na Konarnoj rang listi se utvraluie
temeljem redosliieda utvralenog odredbama tog posebnog propisa.

Poziv na razgovor obiavllen le dana 14. prosinca. godine na mreZnoj stranici osnovne Skole

Marije furi6 Zagorke www.os-mizagorke-vrbovec.skole.hr u rubrici NATJECAJI ZA RADNA

MIESTA.

POVJERENSTVO ZA VREDNOVAN'E KANDIDATA

VR BOVEC
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